附件1：
岗位职责及要求
一、岗位职责：
1、参与制定公司年度融资计划，牵头组织策划公司传统业务融资方案并实施； 
2、负责创新融资业务拓展，拓展外部金融机构并建立长期稳定合作关系； 
3、负责集团融资资金的到期还付及日常结息； 
4、参与项目融资前期方案设计及项目分析，为投融资决策提供依据； 
5、负责公司传统融资业务的监督管理； 
6、负责集团所有融资业务信息、数据及资料的统一稽查与核实工作； 
7、参与制定公司有关融资、担保制度及管理办法； 
8、领导交办的其他事项。
二、任职要求：
学历要求：大学统招本科及以上
专业要求：金融、财务等相关专业
知识要求：掌握投融资、金融、银行学等相关知识；熟悉融资业务方案设计、业务操作和协调沟通工作。
技术职称：不限
经验要求：8年以上相关工作经验，具备较强的项目融资能力和协调能力。
年龄要求：35-40
其他要求：具有较强的组织协调管理能力、敏锐的洞察力及谈判能力，具备团队协作意识、较强抗压、执行能力。
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